Lovro Peterlin se je Al Slovenija pridruZzil leta 2017 kot glavni direktor prodaje in naro¢niskega sektorja,
junija 2018 pa je prevzel Se polozaj izvrSnega direktorja. Z mednarodnimi izkusnjami, vecletno prakso
s podrocja razvoja novih poslovnih priloznosti in neposrednega vodenja, predvsem generacije Y, svoje
znanje deli tudi s Stevilnimi podjetniki, svetoval pa je tudi mednarodnim podjetjem na podrocju
prodaje in marketinga.

Odgovornost do celostnih rezultatov

Poudarki Lovrovega mentorskega programa:

» Pri vodenju se zavzema za vzpostavitev pravega okolja, ki omogoca celothemu poslovnemu
ekosistemu napredovati in dosegati prave rezultate na pravi nacin.

» Vodja mora skrbeti za stalen intelektualni, poslovni in ¢loveski razvoj vseh deleZnikov z
namenom ustvarjanja vecgeneracijske zapuscine in pozitivhega vpliva na druzbo.

» Na transformacijo je treba gledati kot na izziv, ki nas bo spravil iz cone udobja in nam pomagal
pravocasno prepoznati spremembe v okolju, ki so pomembne za nas. Ne sme nas biti strah
zapustiti te cone in napredovati, samo tako lahko postanemo najuspesnejsi v novonastali
situaciji.

» UspeSen prodajalec se mora hitro prilagoditi potrebam uporabnikov, prepoznavati in
nagrajevati mora zvestobo, ultrapersonalizacija pa bo dolocala zmagovalce.



