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Sekcija mladih managerjev podpira kandidaturo Dejana Turka 
za predsednika Združenja Manager 
Na včerajšnji razširjeni seji Sekcije mladih managerjev pri Združenju Manager so člani sekcije soglasno podprli predlog predsednice sekcije dr. Tine Škerlj, da za novega predsednika Združenja Manager s podporo sekcije kandidira Dejan Turk, predsednik uprave Simobila.

Združenje Manager je 2. aprila na občnem zboru članov napovedalo volitve novih organov (predsednika, upravnega odbora, nadzornega odbora in častnega razsodišča) najkasneje do letošnje jeseni. Še v tem mesecu bo skladno s prenovljenimi pravili delovanja, ki so bila sprejeta 2. aprila, objavljen razpis za kandidature za novega predsednika/predsednico Združenja Manager. Kandidature bo obravnaval upravni odbor, katerega naloga je, da članstvu predlaga do tri kandidate, ki izpolnjujejo vsebinske in formalne pogoje za vodenje stanovske managerske organizacije. 

Sekcija mladih managerjev, ki šteje več kot 440 članov (vseh članov Združenja Manager je že več kot 1140), je včeraj sklenila, da se aktivno vključi v kandidacijski proces in da podpre Dejana Turka, predsednika uprave Simobila, kot kandidata sekcije za predsednika Združenja Manager na prihajajočih volitvah. Dr. Tina Škerlj, predsednica sekcije, je ob tem izpostavila: »Dejana Turka smo kot enotnega kandidata sekcije predlagali, ker je odličen manager, ki izžareva inovativnost, ima izjemno energijo in je iskreno zavzet za uveljavljanje družbeno-odgovornega ravnanja managementa, v Združenju Manager pa je bil že doslej aktiven na več strokovnih področjih.«

Franjo Bobinac, ki združenje vodi vse od aprila 2004, je povedal: »Združenje Manager je ena najpomembnejših organizacij gospodarske civilne družbe, zato je tudi za prihodnji razvoj slovenskega managementa pomembno, kdo bo dajal tempo in smer Združenju Manager. Vesel sem, da so mladi managerji oblikovali svoj predlog, ki je zelo dober, pričakujem pa, da bodo prišle še druge pobude oziroma kandidature iz vrst članov upravnega odbora, pa tudi širše.« 
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