PRAVILNIK O CLANARINAH
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Zdruzenje Manager

I. Uvodna pojasnila

Visino clanarine doloc¢a obcni zbor, ki se praviloma sestane enkrat letno na
spomladanskem srecanju. Obcni zbor lahko pooblasti upravni odbor, da med
dvema obcnima zboroma odloca o visini ¢lanarine. Sklep upravnega odbora o
viSini ¢lanarine mora UO na prvem naslednjem obcénem zboru predloziti v
potrditev. Ce obéni zbor zavrne tak sklep UO, je Zdruzenje dolzno Ze
obracunano ¢lanarino uskladiti z odlocitvijo obénega zbora (¢lanom, ki so placali
nizjo/visjo clanarino zaracunati/vrniti razliko do viSine, ki jo je dolocil ob¢ni
zbor).

Placana clanarina je sestavni del pogojev za veljavnost ¢lanstva v Zdruzenju
Manager.

Clani zdruZenja s placano ¢lanarino so na vseh srecanjih, seminarjih in
posvetih, ki jih organizira Zdruzenje, upraviceni do nizje kotizacije. Zdruzenje si
prizadeva, da bi doseglo nizjo kotizacijo za svoje ¢lane tudi pri dogodkih, kjer
ima status soorganizatorja ali partnerja.

Clanarina je opro$¢ena DDV po 11. to¢ki prvega odstavka 42. ¢lena Zakona o
davku na dodano vrednost.

II. Visina in nacin placila ¢lanarine
Letna ¢lanarina znasa 165 evrov.
Letna ¢lanarina za Clane s statusom upokojenca znasa 27 evrov.

Osebe, ki se vcélanijo v Zdruzenje Manager po jesenskem srecanju, placajo
pristopnino v visini 37,56 evrov. Pristopnina velja kot ¢lanarina za tekoce leto.

Osebe, ki so ¢lani Alumni Radovljica MBA in Alumni IEDC - Poslovna Sola Bled,
imajo na podlagi sporazuma med Sekcijo mladih managerjev in obema alumni
kluboma pravico do placila ¢lanarine v roku enega leta od vclanitve v Zdruzenje
Manager.

Racuni za placilo ¢lanarine za tekoce leto se praviloma izstavijo januarja. Po
presoji izvrSnega direktorja se lahko posamezni racuni izstavijo tudi kasneje,
vendar znotraj prvega Cetrtletja.

Oseba, ki se vclani v ZdruZzenje Manager, prejme racun za placilo ¢lanarine
praviloma v 14 dneh po vclanitvi.
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III. Neplacila clanarine

Opomini za neporavnane clanarine se posiljajo glede na potrebe in po presoji
izvrSnega direktorja, obi¢ajno pa dvakrat letno. Zdruzenje lahko clane, ki niso
poravnali svoje c¢lanske dolznosti, na neplacilo opomni tudi telefonsko, osebno
ali preko elektronske komunikacije.

Za Clanarino ZdruZenje ne zaracunava zakonsko dolocenih zamudnih obresti do
dveh let. Po dveh letih neplacane ¢lanarine se na glavnico neplacane Clanarine
zaCnejo zaracunavati zakonsko dolo¢ene zamudne obresti (podjetju, ce je
zavezanec za placilo ¢lanarine podjetje, ali osebi, e je samoplacnik).

Oseba se briSe iz Clanstva, Ce dve leti ni placala ¢lanarine.

Pred izbrisom iz ¢lanstva ¢lan prejme obvestilo o prenehanju ¢lanstva, v kolikor
ne bo nemudoma (v roku 8 dni po prejemu obvestila) v celoti poravnal zapadlo
¢lanarino.

Z izbrisom iz baze clanov obveznost placila zapadle clanarine ne potece.
ZdruZenje lahko neplacano ¢lanarino iztozi tudi po izvensodni ali sodni poti.

Clan, ki se Zeli ponovno vélaniti v ZdruZenje potem, ko je bil izélanjen zaradi
neplacevanja clanarine, mora pred ponovno vclanitvijo poravnati zaostale
obveznosti do Zdruzenja Manager.

IV. Druge dolocbe

Pogoj za uveljavljanje nizje kotizacije iz naslova clanstva pri dogodkih
Zdruzenja Manager (sreCanja, seminarji, posveti) je placdana clanarina v
tekocem letu.

Upravni odbor Ljubljana, 14.2.2008



